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1. Цели практической подготовки (ознакомительной практики): 

Цель ознакомительной практики – закрепление и углубление у обучающихся знаний в 

области ухода за больными терапевтического и хирургического профиля. 

 

2. Задачи ознакомительной практики 

1. формирование навыков по уходу за больным и развитие компетенций, необходи-

мых для работы в профессиональной сфере  

2. закрепление и углубление знаний о формах и правилах общения с пациентами на 

основе знания принципов медицинской этики и деонтологии; 

3. закрепление и углубление знаний об организации работы терапевтического и хи-

рургического отделения; 

4. закрепление и углубление знаний о санитарно-гигиенических требованиях к тера-

певтическому и хирургическому отделениям; 

5. закрепление и углубление знаний о дезинфекции и стерилизации инструментария; 

6. освоение и закрепление навыков десмургии; 

7. закрепление навыков иммобилизации конечностей; 

8. освоение и закрепление навыков транспортировки больных; 

9. закрепление навыков остановки кровотечений; 

10. закрепление навыков проведения сердечно-легочной реанимации;  

11. формирование и закрепление навыков и принципов помощи при неотложных со-

стояниях; 

12. формирование навыков ухода за больным и развитие компетенций, необходимых 

для работы в профессиональной сфере; 

13. освоение методики, техники сбора основных лабораторных исследований (общий 

анализ крови, мочи, мокроты) и наиболее простых инструментальных методов (из-

мерения АД, температуры, пульсоксиметрия). 

 

 

 

 

3. Способ и формы проведения практической подготовки (производственной прак-

тики) 
Способ проведения практики – стационарная. 

Форма практики – дискретная.                              

Ознакомительная  практика «Уход за больными терапевтического и хирургического 

профиля» студентов I курса является обязательной составной частью основной образова-

тельной программы (ООП) высшего профессионального образования. Структура и про-

должительность практики определены ФГОС ВО 3++ и непосредственно ориентирована 

на профессионально-практическую подготовку студентов.  

Методика обучения ознакомительной практики как образовательного процесса – 

участие в реальной жизненной ситуации. Студенты допускаются к прохождению ознако-

мительной практики после медицинского обследования и получения соответствующей 

медицинской документации. Во время прохождения практики студенты находятся в тера-

певтических и хирургических отделениях стационаров.  

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения проме-

жуточной аттестации - экзамена. 
 

 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы озна-
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комительной практики «Уход за больными терапевтического и хирургического 

профиля» 
 

- Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Категория универ-

сальных компетен-

ций 

Код и наименова-

ние универсаль-

ной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и кри-

тическое мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять кри-

тический анализ 

проблемных ситуа-

ций на основе си-

стемного подхода, 

вырабатывать стра-

тегию действий 

ИД 1.1 Знает: методы критического анализа и 

оценки современных научных достижений; ос-

новные принципы критического анализа 

ИД 1.2 Умеет: получать новые знания на основе 

анализа, синтеза и др.; собирать данные по 

сложным научным проблемам, относящимся к 

профессиональной области; осуществлять поиск 

информации и решений на основе действий, 

эксперимента и опыта 

ИД 1.3 Имеет практический опыт: исследования 

проблемы профессиональной деятельности с 

применением анализа, синтеза и других методов 

интеллектуальной деятельности; разработки 

стратегии действий для решения профессио-

нальных проблем 

Командная работа 

и лидерство  

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, выраба-

тывая командную 

стратегию для до-

стижения постав-

ленной цели 

ИД 3.1 Знает: проблемы подбора эффективной 

команды; основные условия эффективной ко-

мандной работы; основы стратегического 

управления человеческими ресурсами, норма-

тивные правовые акты, касающиеся организации 

и осуществления профессиональной деятельно-

сти; модели организационного поведения, фак-

торы формирования организационных отноше-

ний; стратегии и принципы командной работы, 

основные характеристики организационного 

климата и взаимодействия людей в организации 

ИД 3.2 Умеет: определять стиль управления для 

эффективной работы команды; вырабатывать 

командную стратегию; применять принципы и 

методы организации командной деятельности 

ИД 3.3 Имеет практический опыт: участия в 

разработке стратегии командной работы; уча-

стия в командной работе, распределения ролей в 

условиях командного взаимодействия 

Коммуникация УК-4. Способен 

применять совре-

менные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

ИД 4.1 Знает: основы устной и письменной 

коммуникации на русском и иностранном язы-

ках, функциональные стили родного языка, тре-

бования к деловой коммуникации, современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологий 
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языке(ах), для ака-

демического и про-

фессионального 

взаимодействия 

ИД 4.2 Умеет: выражать свои мысли на русском 

и иностранном языке при деловой коммуника-

ции 

ИД 4.3 Имеет практический опыт: составления 

текстов на русском и иностранном языках, свя-

занных с профессиональной деятельностью; 

опыт перевода медицинских текстов с ино-

странного языка на русский; опыт говорения на 

русском и иностранном языках 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие куль-

тур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИД 5.1 Знает: основные категории философии, 

законы исторического развития, основы меж-

культурной коммуникации; основные концеп-

ции взаимодействия людей в организации 

ИД 5.2 Умеет: грамотно, доступно излагать 

профессиональную информацию в процессе 

межкультурного взаимодействия; соблюдать 

этические нормы и права человека; анализиро-

вать особенности социального взаимодействия с 

учетом национальных, этнокультурных, конфес-

сиональных особенностей 

ИУД 5.3 Имеет практический опыт: продуктив-

ного взаимодействия в профессиональной среде 

с учетом национальных, этнокультурных, кон-

фессиональных особенностей; преодоления 

коммуникативных, образовательных, этниче-

ских, конфессиональных и других барьеров в 

процессе межкультурного взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение)  

УК-6. Способен 

определять и реа-

лизовывать прио-

ритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совер-

шенствования на 

основе самооценки 

и образования в те-

чение всей жизни 

ИД 6.1 Знает: важность планирования перспек-

тивных целей деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, этапов ка-

рьерного роста, временной перспективы разви-

тия деятельности и требований рынка труда; 

технологию и методику самооценки; основные 

принципы самовоспитания и самообразования 

ИД 6.2 Умеет: определять приоритеты профес-

сиональной деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе самооценки; контроли-

ровать и оценивать компоненты профессиональ-

ной деятельности; планировать самостоятель-

ную деятельность в решении профессиональных 

задач 

ИД 6.3 Имеет практический опыт: планирования 

собственной профессиональной деятельности и 

саморазвития, изучения дополнительных обра-

зовательных программ 

Безопасность жиз- УК-8. Способен ИД 8.1 Знает: факторы вредного влияния на 
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недеятельности создавать и под-

держивать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности без-

опасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устой-

чивого развития 

общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных си-

туаций и военных 

конфликтов. 

жизнедеятельность; алгоритмы действий при 

возникновении чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов; ИУК8.3 правила техники без-

опасности на рабочем месте 

ИД 8.2 Умеет: идентифицировать опасные и 

вредные факторы в рамках осуществляемой дея-

тельности, создавать и поддерживать в повсе-

дневной жизни и в профессиональной деятель-

ности безопасные условия жизнедеятельности 

ИД 8.3 Имеет практический опыт: участия в 

плановых учениях по отработке правил поведе-

ния при возникновении чрезвычайных ситуаций, 

оказанию первой помощи; соблюдает правила 

техники безопасности на рабочем месте 

 

 

- Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

 

Категория (группа) 

общепрофессио-

нальных компетен-

ций 

Код и наименование обще-

профессиональной компе-

тенции  

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной ком-

петенции  

Этические и право-

вые основы профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-1. Способен реализо-

вать моральные и правовые 

нормы, этические и деонто-

логические принципы в 

профессиональной деятель-

ности 

ИД – 1.1 Знать моральные и правовые 

нормы, этические и деонтологические 

принципы в профессиональной дея-

тельности 

ИД – 1.2 Уметь общаться с пациентами 

и коллегами с учетом моральных и пра-

вовых норм 

ИД – 1.3 Владеть основами врачебной 

этики и деонтологии позволяющим ре-

шать сложные деонтологические во-

просы 

Первичная медико-

санитарная помощь 

ОПК-6. Способен органи-

зовывать уход за больными, 

оказывать первичную ме-

дико-санитарную помощь, 

обеспечивать организацию 

работы и принятие профес-

сиональных решений при 

неотложных состояниях на 

догоспитальном этапе, в 

условиях чрезвычайных си-

туаций, эпидемий и в оча-

гах массового поражения 

ИД-6.1. Знать алгоритм своевременно-

го выявления жизнеопасных наруше-

ний, организацию работы и принятие 

решений в условиях чрезвычайных си-

туаци; 

- основы профилактической медицины, 

организацию профилактических меро-

приятий, направленных на сохранение 

здоровья населения; 

- особенности организации работы с 

больными ВИЧ-инфекцией; 

ИД-6.2. Уметь 

- собирать анамнез, проводить опрос 

пострадавших, оценивать состояние по-
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страдавшего для принятия решения о 

необходимости оказания ему первой 

помощи; 

- выполнять профилактические, гигие-

нические и противоэпидемические ме-

роприятия. 

ИД-6.3. Владеть алгоритмом оказания 

первой помощи, в том числе навыками 

проведения базовой сердечно-легочной 

реанимации на догоспитальном этапе; 

- техникой ухода за больными. 

 

Информационная 

грамотность  

ОПК-10. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятельно-

сти с использованием ин-

формационных, библио-

графических ресурсов, ме-

дико-биологической тер-

минологии, информацион-

но-коммуникационных 

технологий с учетом ос-

новных требований инфор-

мационной безопасности 

ИД 10.1 Знает: возможности справочно-

информационных систем и профессио-

нальных баз данных; методику поиска 

информации, информационно-

коммуникационных технологий; совре-

менную медико- биологическую тер-

минологию; основы информационной 

безопасности в профессиональной дея-

тельности 

ИД 10.2 Умеет: применять современ-

ные информационно-

коммуникационные технологии для 

решения задач профессиональной дея-

тельности; осуществлять эффективный 

поиск информации, необходимой для 

решения задач профессиональной дея-

тельности с использованием справоч-

ных систем и профессиональных баз 

данных; пользоваться современной ме-

дико- биологической терминологией; 

осваивать и применять современные 

информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной дея-

тельности с учетом основных требова-

ний информационной безопасности 

ИД 10.3 Имеет практический опыт: ис-

пользования современных информаци-

онных и библиографических ресурсов, 

применения специального программно-

го обеспечения и автоматизированных 

информационных систем для решения 

стандартных задач профессиональной 

деятельности с учетом основных требо-

ваний информационной безопасности 
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- Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Задача ПД Объект или 

область зна-

ний 

Код и наиме-

нование про-

фессиональ-

ной компетен-

ции 

Код и наименование инди-

катора достижений 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта)  

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Категория ПК: научные исследования 

Участие в ре-

шении научно-

исследова-

тельских и 

научно-

прикладных 

задач в обла-

сти здраво-

охранения по 

диагностике, 

лечению, ме-

дицинской ре-

абилитации и 

профилактике 

физические 

лица (пациен-

ты), населе-

ние, совокуп-

ность средств 

и технологий, 

направленных 

на создание 

условий для 

охраны здоро-

вья граждан 

ПК-5 Спосо-

бен к анализу 

и представле-

нию медицин-

ской инфор-

мации на ос-

нове доказа-

тельной меди-

цины, к уча-

стию в прове-

дении научных 

исследований, 

к внедрению 

новых мето-

дов, направ-

ленных на 

охрану здоро-

вья населения 

ИД 5.1 Знать: 

 Основы доказательной 

медицины 

 Основные источники ме-

дицинской информации, 

основанной на доказатель-

ной медицине 

 Способы и формы пуб-

личного представления ме-

дицинской информации 

 Основные принципы 

проведения медицинских 

научных исследований 

ИД 5.2 Уметь: 

 Осуществлять поиск ме-

дицинской информации, 

основанной на доказатель-

ной медицине 

 Интерпретировать дан-

ные научных публикаций 

 Критически оценивать 

современные методы диа-

гностики, профилактики и 

лечения заболеваний с по-

зиции доказательной меди-

цины 

 Аргументировать свой 

выбор методов диагности-

ки, профилактики и лече-

ния заболеваний 

 Подготовить презента-

цию для публичного пред-

ставления медицинской 

информации, результатов 

научного исследования 

ИД 5.3 Владеть: 

 Разработкой алгоритмов 

обследования и лечения 

пациентов в соответствии с 

принципами доказательной 

медицины 

Анализ 

требова-

ний к 

профес-

сиональ-

ным ком-

петенци-

ям, 

предъяв-

ляемым к 

выпуск-

никам на 

рынке 

труда, на 

основе 

консуль-

таций с 

работода-

телями 
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 Методами поиска и ин-

терпретации медицинской 

информации, основанной 

на доказательной медицине 

 Навыками публичного 

представления медицин-

ской информации на основе 

доказательной медицины 

 Навыками участия в про-

ведении научного исследо-

вания 

 

Процесс организации ознакомительной практики направлен на формирование у 

студентов способности и готовности выполнять в профессиональной деятельности следу-

ющие трудовые функции/действия (в соответствии с профессиональным стандартом 

«Врач-лечебник (врач-терапевт участковый)», утвержденным под номером 293 н 

27.03.2017 Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. 

В результате проведения ознакомительной практики студент должен: 

Знать: методы критического анализа и оценки современных научных достижений; 

методы представления и описания результатов проектной деятельности; методы, критерии 

и параметры оценки результатов выполнения проекта; основные условия эффективной 

командной работы; стратегии и принципы командной работы; основы доказательной ме-

дицины; основные источники медицинской информации, основанной на доказательной 

медицине; способы и формы публичного представления медицинской информации; ос-

новные принципы проведения медицинских научных исследований; основы подготовки 

научной документации. 

Уметь: осуществлять поиск информации и решений на основе действий, экспери-

мента и опыта; обосновывать практическую и теоретическую значимость полученных ре-

зультатов; рассчитывать качественные и количественные результаты, сроки выполнения 

проектной работы; вырабатывать командную стратегию; применять принципы и методы 

организации командной деятельности; осуществлять поиск медицинской информации, 

основан-ной на доказательной медицине; интерпретировать данные научных публикаций, 

подготовить презентацию для публичного представления медицинской информации, ре-

зультатов научного исследования, использовать современные информационные и комму-

никационные средства и технологии в процессе работы с научной и научно-

производственной документацией 

Владеть: методами поиска и интерпретации медицинской информации, основанной 

на доказательной медицине; навыками публичного представления медицинской информа-

ции на основе доказательной медицины; навыками участия в проведении научного иссле-

дования;  навыками исследования проблемы профессиональной деятельности с примене-

нием анализа, синтеза и других методов интеллектуальной деятельности; управлением 

проектами в области, соответствующей профессиональной деятельности; распределения 

заданий и побуждения других к достижению целей; участие в разработке стратегии ко-

мандной работы; участие в командной работе, распределения ролей в условиях командно-

го взаимодействия; навыками применения научной и нормативной документации в про-

фессиональной деятельности. 

Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций, формируемых в 

процессе освоения ознакомительной практики, с указанием этапов их формирова-

ния 
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Задача 

пд 
ПС* 

ОТФ 

ПС* 

ТФ 

ПС* 

ТД 

Наименование 

категории 

(группы) 

компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения 

компетенции 
Тип задач профессиональной деятельности 

- формиро-

вание 

навыка 

сбора дан-

ных по 

сложным 

научным 

пробле-

мам, отно-

сящимся к 

професси-

ональной 

области; 

- ознаком-

ление с ме-

тодами 

критиче-

ского ана-

лиза и 

оценки со-

временных 

научных 

достиже-

ний; 

- ознаком-

ление с ме-

тодами, 

критерия-

ми и пара-

метрами 

оценки ре-

зультатов 

выполне-

ния проек-

та; 

- формиро-

вание 

навыка ин-

новацион-

ных и не-

стандарт-

ных под-

ходов при 

реализации 

научного 

проекта; 

В соответствии с анали-

зом требований к компе-

тенциям, предъявляемым 

к выпускникам на рынке 

труда, на основе кон-

сультаций с работодате-

лями 

 ПК-5 ИД 5.1, ИД 5.2, 

ИД 5.3 

Кодификатор результатов обучения, формирующих ПК 
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- формиро-

вание 

навыка 

управле-

ния разра-

боткой 

научного 

проекта; 

- формиро-

вание 

навыков 

организа-

ции эф-

фективной 

командной 

работы; 

- получе-

ние прак-

тического 

опыта пе-

ревода ме-

дицинских 

текстов с 

иностран-

ного языка 

на рус-

ский; 

- формиро-

вание 

навыка по-

иска меди-

цинской 

информа-

ции, осно-

ванной на 

доказа-

тельной 

медицине. 

 

 

 

* Профессиональные стандарты (ПС) необходимо учитывать только при формировании профессиональных компетенций 

(ПК). 
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Кодификатор результатов обучения, формирующих УК и ОПК 

Наименова-

ние катего-

рии (груп-

пы) компе-

тенций 

Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

Разделы 

(этапы, 

объекты и 

виды ПД 

студента во 

время про-

хождения 

практики) 

Контролируемые учеб-

ные элементы во время 

прохождения практики 

Этап осво-

ения ком-

петенции 

Знания Уме-

ния 

Навы-

ки 

УК УК-1 Способен 

осуществлять 

критический 

ИД 1.1 Знает: 

методы критиче-

Получение 

новых зна-

ний в обла-

ИД-1.1 ИД-

1.2 

ИД-

1.3 

начальный 

Кодификатор результатов обучения, формирующих ПК ( продолжение) 

Трудовые 
действия 

(ТД)* 

Разделы (этапы, 
объекты и виды 
ПД студента во 

время прохожде-
ния практики) 

Контролируемые учебные элементы, форми-
руемые в результате прохождения практики 

Этап 
освоения 

компетен-
ции 

Знания Умения Навыки  

 Анализ научной 

литературы, под-

готовка литера-

турного обзора 

ИД 5.1  

 

ИД 5.2  

 

ИД 5.3  

 

Начальный 

 

Структура науч-

ной работы, фор-

мулировка основ-

ных разделов. Ме-

тодология научно-

го исследования 

ИД 5.1  

 

ИД 5.2  

 

ИД 5.3  

 

Начальный 

 

 Представление 

результатов науч-

ной работы, навы-

ки выступления 

ИД 5.1  

 

ИД 5.2  

 

ИД 5.3  

 

Начальный 
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анализ проблем-

ных ситуаций на 

основе систем-

ного подхода, 

вырабатывать 

стратегию дей-

ствий 

ского анализа и 

оценки совре-

менных научных 

достижений; 

основные прин-

ципы критиче-

ского анализа 

ИД 1.2 Умеет: 

получать новые 

знания на основе 

анализа, синтеза 

и др.; собирать 

данные по слож-

ным научным 

проблемам, от-

носящимся к 

профессиональ-

ной области; 

осуществлять 

поиск информа-

ции и решений 

на основе дей-

ствий, экспери-

мента и опыта 

ИД 1.3 Имеет 

практический 

опыт: исследо-

вания проблемы 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с примене-

нием анализа, 

синтеза и других 

методов интел-

лектуальной дея-

тельности; раз-

работки страте-

гии действий для 

решения профес-

сиональных про-

блем 

сти про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти; 

 способ-

ность си-

стематизи-

ровать но-

вые науч-

ные знания 

и  

 использо-

вать их в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

УК-3 Способен 

организовывать 

и руководить 

работой коман-

ды, вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения по-

ставленной цели 

ИД 3.1 Знает: 

проблемы под-

бора эффектив-

ной команды; 

основные усло-

вия эффективной 

командной рабо-

ты; основы стра-

тегического 

управления че-

ловеческими 

ресурсами, нор-

мативные право-

вые акты, каса-

Уметь вы-

страивать 

отношения, 

быстро 

адаптиро-

ваться, 

договари-

ваться и 

работать в 

разных 

командах 

ИД-3.1 ИД-

3.2 

ИД-

3.3 

начальный 
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ющиеся органи-

зации и осу-

ществления про-

фессиональной 

деятельности; 

модели органи-

зационного по-

ведения, факто-

ры формирова-

ния организаци-

онных отноше-

ний;  стратегии и 

принципы ко-

мандной работы, 

основные харак-

теристики орга-

низационного 

климата и взаи-

модействия лю-

дей в организа-

ции 

ИД 3.2 Умеет: 

определять стиль 

управления для 

эффективной 

работы команды; 

вырабатывать 

командную стра-

тегию; приме-

нять принципы и 

методы органи-

зации командной 

деятельности 

ИД 3.3 Имеет 

практический 

опыт: участия в 

разработке стра-

тегии командной 

работы; участия 

в командной ра-

боте, распреде-

ления ролей в 

условиях ко-

мандного взаи-

модействия 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать раз-

нообразие куль-

тур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИД 5.1 Знает: 

основные кате-

гории филосо-

фии, законы ис-

торического раз-

вития, основы 

межкультурной 

коммуникации;  

Уметь вы-

страивать 

коммуни-

кации 

между 

представи-

телями 

различных 

культур 

ИД-5.1 ИД-

5.2 

ИД-

5.3 

начальный 
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основные кон-

цепции взаимо-

действия людей 

в организации 

ИД 5.2 Умеет: 

грамотно, до-

ступно излагать 

профессиональ-

ную информа-

цию в процессе 

межкультурного 

взаимодействия; 

соблюдать эти-

ческие нормы и 

права человека; 

анализировать 

особенности со-

циального взаи-

модействия с 

учетом нацио-

нальных, этно-

культурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей 

ИД 5.3 Имеет 

практический 

опыт: продук-

тивного взаимо-

действия в про-

фессиональной 

среде с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональ-

ных особенно-

стей; преодоле-

ния коммуника-

тивных, образо-

вательных, этни-

ческих, конфес-

сиональных и 

других барьеров 

в процессе меж-

культурного вза-

имодействия 

народов 

мира; кон-

тактиро-

вать с па-

циентами 

различных 

общностей; 

выстраи-

вать опо-

средован-

ные формы 

коммуни-

кации 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки и обра-

зования в тече-

ИД 6.1 Знает: 

важность плани-

рования пер-

спективных це-

лей деятельности 

с учетом усло-

вий, средств, 

личностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

Демон-

стрировать 

интерес к 

учебе и 

использо-

вать предо-

ставляемые 

возможно-

сти для 

приобрете-

ния новых 

ИД-6.1 ИД-

6.2 

ИД-

6.3 

начальный 
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ние всей жизни роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда; техноло-

гию и методику 

самооценки; ос-

новные принци-

пы самовоспита-

ния и самообра-

зования 

ИД 6.2 Умеет: 

определять при-

оритеты профес-

сиональной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки; контро-

лировать и оце-

нивать компо-

ненты професси-

ональной дея-

тельности; пла-

нировать само-

стоятельную 

деятельность в 

решении про-

фессиональных 

задач 

ИД 6.3 Имеет 

практический 

опыт: планиро-

вания собствен-

ной профессио-

нальной дея-

тельности и са-

моразвития, изу-

чения дополни-

тельных образо-

вательных про-

грамм 

знаний и 

навыков с 

целью со-

вершен-

ствования 

своей дея-

тельности. 

УК-8 Способен 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной жиз-

ни и в профес-

сиональной дея-

тельности без-

опасные условия 

жизнедеятель-

ности, в том 

числе при воз-

никновении 

ИД 8.1 Знает: 

факторы вредно-

го влияния на 

жизнедеятель-

ность; алгорит-

мы действий при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и во-

енных конфлик-

Использо-

вать сред-

ства, пути 

и методы 

достиже-

ния при 

защите 

человека в 

техносфере 

от негатив-

ных воз-

действий 

ИД-8.1 ИД-

8.2 

ИД-

8.3 

начальный 
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чрезвычайных 

ситуаций и во-

енных конфлик-

тов 

тов; правила 

техники без-

опасности на 

рабочем месте 

ИД 8.2 Умеет: 

идентифициро-

вать опасные и 

вредные факто-

ры в рамках 

осуществляемой 

деятельности, 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной жиз-

ни и в професси-

ональной дея-

тельности без-

опасные условия 

жизнедеятельно-

сти 

ИД 8.3 Имеет 

практический 

опыт: участия в 

плановых учени-

ях по отработке 

правил поведе-

ния при возник-

новении чрезвы-

чайных ситуа-

ций, оказанию 

первой помощи; 

соблюдает пра-

вила техники 

безопасности на 

рабочем месте 

антропо-

генного и 

природно-

го проис-

хождения и 

обеспече-

ние ком-

фортных 

условий 

жизнедея-

тельности. 

ОПК ОПК-1 Спосо-

бен реализовать 

моральные и 

правовые нор-

мы, этические и 

деонтологиче-

ские принципы в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ИД – 1.1 Знать 
моральные и 

правовые нормы, 

этические и 

деонтологиче-

ские принципы в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ИД – 1.2 Уметь 
общаться с паци-

ентами и колле-

гами с учетом 

моральных и 

правовых норм 

ИД – 1.3 Вла-

деть основами 

врачебной этики 

и деонтологии 

позволяющим 

решать сложные 

деонтологиче-

ские вопросы 

Формиро-

вать доб-

рожела-

тельное 

отношение 

к гражда-

нам, нуж-

дающимся 

в медицин-

ской по-

мощи, к 

родствен-

никам па-

циентов  и 

коллегам 

ИД-1.1 ИД-

1.2 

ИД-

1.3 

Начальный  
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ОПК-6 Спосо-

бен организовы-

вать уход за 

больными, ока-

зывать первич-

ную медико-

санитарную по-

мощь, обеспечи-

вать организа-

цию работы и 

принятие про-

фессиональных 

решений при 

неотложных 

состояниях на 

догоспитальном 

этапе, в услови-

ях чрезвычай-

ных ситуаций, 

эпидемий и в 

очагах массово-

го поражения 

 

ИД-6.1. Знать 

алгоритм свое-

временного вы-

явления жизне-

опасных нару-

шений, органи-

зацию работы и 

принятие реше-

ний в условиях 

чрезвычайных 

ситуаци; 

- основы профи-

лактической ме-

дицины, органи-

зацию профи-

лактических ме-

роприятий, 

направленных на 

сохранение здо-

ровья населения; 

- особенности 

организации ра-

боты с больными 

ВИЧ-инфекцией; 

ИД-6.2. Уметь 

- собирать 

анамнез, прово-

дить опрос по-

страдавших, 

оценивать состо-

яние пострадав-

шего для приня-

тия решения о 

необходимости 

оказания ему 

первой помощи; 

- выполнять 

профилактиче-

ские, гигиениче-

ские и противо-

эпидемические 

мероприятия. 

ИД-6.3. Владеть 

алгоритмом ока-

зания первой 

помощи, в том 

числе навыками 

проведения ба-

зовой сердечно-

легочной реани-

мации на догос-

питальном этапе; 

- техникой ухода 

за больными. 

 

Проводить 

мероприя-

тия, 

направлен-

ные на об-

легчение 

состояния 

больного и 

обеспече-

ния успеха 

его лече-

ния (путем 

создания 

гигиениче-

ского ре-

жима, вы-

полнения 

всех назна-

чений вра-

ча, наблю-

дения за 

состояние 

больного) 

ИД-6.1 ИД-

6.2 

ИД-

6.3 

Начальный  

ОПК-10 Спосо-

бен решать 

стандартные 

задачи профес-

сиональной дея-

тельности с ис-

ИД 10.1 Знает: 

возможности 

справочно-

информацион-

ных систем и 

Проводить 

поиск, аг-

регацию, 

проверку 

достовер-

ности и 

ИД-

10.1 

ИД-

10.2 

ИД-

10.3 

Начальный  
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пользованием 

информацион-

ных, библиогра-

фических ресур-

сов, медико-

биологической 

терминологии, 

информационно-

коммуникаци-

онных техноло-

гий с учетом 

основных требо-

ваний информа-

ционной без-

опасности 

профессиональ-

ных баз данных; 

методику поиска 

информации, 

информационно-

коммуникацион-

ных технологий; 

современную 

медико- биоло-

гическую терми-

нологию; основы 

информационной 

безопасности в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ИД 10.2 Умеет: 

применять со-

временные ин-

формационно-

коммуникацион-

ные технологии 

для решения за-

дач профессио-

нальной дея-

тельности; осу-

ществлять эф-

фективный по-

иск информации, 

необходимой для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с использо-

ванием справоч-

ных систем и 

профессиональ-

ных баз данных; 

пользоваться 

современной 

медико- биоло-

гической терми-

нологией; осваи-

вать и применять 

современные 

информационно-

коммуникацион-

ные технологии 

в профессио-

нальной дея-

тельности с уче-

том основных 

требований ин-

анализ ин-

формации, 

необходи-

мой для 

решения 

задач про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти 
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формационной 

безопасности 

ИД 10.3 Имеет 

практический 

опыт: использо-

вания современ-

ных информаци-

онных и библио-

графических 

ресурсов, при-

менения специ-

ального про-

граммного обес-

печения и авто-

матизированных 

информацион-

ных систем для 

решения стан-

дартных задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом ос-

новных требова-

ний информаци-

онной безопас-

ности 

 

5. Место практической подготовки в структуре ООП 

 

Ознакомительная практика «Уход за больными терапевтического и хирургического 

профиля»  относится к блоку практики Б2.О.01(У) и для прохождения данной ознакоми-

тельной практики необходимы следующие знания, умения и навыки по уходу за терапев-

тическими и хирургическими больными, формируемые предшествующей дисциплиной: 

«Основы оказания первой помощи».  

Эта первая ознакомительная практика студентов, закладывающая основы для кли-

нических дисциплин (основы сестринского дела, пропедевтика, внутренних болезней, об-

щая хирургия и др.), последующих диагностических и производственных практик (по по-

лучении профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности). 

 

 

6. Объем практической подготовки   

Общая трудоемкость ознакомительной практики «Уход за больными терапев-

тического и хирургического профиля» составляет 6 зачетных единиц, 4 недели, 216 ча-

сов. 

 

 

7. Содержание практической подготовки   

 

№ 

п/п 

Разделы 

(этапы, 

объекты и 

виды про-

фессио-

нальной 

ЗУН, которые должен получить (отра-

ботать) студент при прохождении дан-

ного этапа производственной практи-

ки 

На 

фор-

миро-

вание 

каких 

ком-

Тру-

до-

вые 

функ

ции и 

тру-

Формы 

атте-

стации 

сфор-

миро-

ванно-
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деятельно-

сти студен-

та во время 

прохожде-

ния произ-

водствен-

ной прак-

тики) 

петен-

ций 

напра

влены 

ЗУН, 

со-

став-

ляю-

щими 

каких 

ком-

петен-

ций 

они 

явля-

ются 

до-

вые 

дей-

ствия 

по 

про-

фес-

сио-

наль

ному 

стан-

дарту 

сти 

ЗУН 

Знания Умения Навыки    

1. Организа-

ция практи-

ки с элемен-

тами внед-

рения «Бе-

режливых 

техноло-

гий». 

Знания о 

целях и за-

дачах 

практики, 

сути прак-

тической 

работы, 

месте про-

хождения, 

правил 

техники 

безопасно-

сти. 

Проведение 

организаци-

онных со-

браний со 

студентами 

в очном и 

онлайн ре-

жимах.  

2. Подготов-

ка инструк-

ций и шаб-

лонов доку-

ментов для 

практики в 

электронном 

варианте с 

инструкци-

ями по их 

заполнению. 

3. Заполне-

ние анкет в 

гугл-форме 

по вопросам 

распределе-

ния студен-

тов по ба-

зам, с после-

дующей 

корректи-

ровкой, в 

зависимости 

от наличия 

мест в ЛПУ. 

4. Подача 

Экономия 

времени сту-

дентов и пре-

подавателей в 

период под-

готовки к 

практике. 

УК-1, 

УК-3, 

УК-8, 

ОПК-

10, 

ПК-5 

 Свое-

времен-

ное, ор-

ганизо-

ванное 

начало 

практи-

ки. 
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необходи-

мой доку-

ментации в 

онлайн ре-

жиме. 

2. Организа-

ция, методы 

и манипуля-

ционная 

техника об-

щего ухода 

за больны-

ми. 

Цели и за-

дачи ухода 

за боль-

ным. Пра-

вила лич-

ной гигие-

ны больно-

го. Органи-

зация ра-

боты ле-

чебно-

профилак-

тических 

учрежде-

ний. Ле-

чебно-

охрани-

тельный 

режим. 

Инфекци-

онный кон-

троль. Ин-

фекцион-

ная без-

опасность. 

Правила 

личной ги-

гиены пер-

сонала ле-

чебных 

учрежде-

ний. Виды 

дезинфек-

ции, теку-

щая и за-

ключи-

тельная 

дезинфек-

ция. 

Правила 

личной ги-

гиены 

больного. 

Уход за 

больными с 

учетом их 

возраста, 

характера и 

тяжести за-

болевания; 

Техника 

приготовле-

ния и ис-

пользования 

дезинфици-

рующих 

растворов. 

Помощь при 

отправлении 

физиологи-

ческих по-

требностей. 

Профилак-

тика и лече-

ние пролеж-

ней. 

Техника вы-

полнения 

антропомет-

рии, термо-

метрии. 

Техника 

подсчета 

пульса, ча-

стоты сер-

дечных со-

кращений и 

дыхания, 

измерения  

артериаль-

ного давле-

ния. Уход за 

лихорадя-

щими боль-

ными. Тех-

ника выпол-

нения меди-

цинских ма-

нипуляций 

по уходу за 

кожей, по-

лостью рта, 

глазами, но-

сом, поло-

выми орга-

нами Мето-

дики про-

мывания 

желудка и 

постановка 

очиститель-

ных и ле-

чебных 

клизм.  

УК-1. 

УК-3. 

УК-4. 

УК-5. 

УК-6. 

ОПК-1. 

ОПК-6. 

ПК-5. 

 

 Опрос, 

Навыки, 

Тесты 

3. Организа-

ция, методы 

и манипуля-

Основы 

дисмур-

гии.Способ

Иммобили-

зация ко-

нечностей 

Дисмургия,  

Транспорти-

ровка, 

УК-1. 

УК-3. 

УК-4. 

 Опрос, 

Навыки, 

Тесты 
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ционная 

техника 

ухода за по-

страдавши-

ми в чрез-

вычайных 

ситуациях 

ы наложе-

ния повязок 

на различ-

ные части 

тела при 

различных 

поврежде-

ниях. Мето-

ды иммоби-

лизации ко-

нечностей. 

Алгоритм 

проведения 

сердечно-

легочной 

реанимации. 

Способы 

переклады-

вания боль-

ного. Спо-

собы обра-

ботки рук. 

 

при перело-

мах. 

Наложение 

повязок при 

различных 

поврежде-

ниях. 

Подготовка 

больного к 

исследова-

ниям. 

Умение объ-

яснить 

больному 

правила и 

сбора и тех-

нику сбора 

биологиче-

ских мате-

риалов для 

исследова-

ний. 

транспорт-

ная иммоби-

лизация. 

Способы 

остановки 

кровотече-

ний. 

Придание оп-

тимального 

положения 

телу. 

Сопровожде-

ние, транс-

портировка 

пациентов на 

диагностиче-

ские инстру-

ментальные 

исследова-

ния. Способы 

перекладыва-

ния больного 

или постра-

давшего.  

Обработка 

рук в отделе-

нии. 

УК-5. 

УК-6. 

ОПК-1. 

ОПК-6. 

ОПК-

10. 

ПК-5. 

 

4. Подготовка 

к экзамену 

по ознако-

мительной 

практике 

Изучение 

экзамена-

ционных 

вопросов, 

тестовых 

заданий. 

Выбор ре-

феративно-

го и сан-

просвет 

сообщения. 

Характери-

стика из 

ЛПУ. 

Подготовка 

рефератив-

ного сооб-

щения. 

Решение те-

стовых и си-

туационных 

задач. 

Анализ про-

деланной 

работы, ко-

личество и 

качество 

освоенных 

практиче-

ских навы-

ков. 

 Защита ре-

ферата. 

Экзамена-

ционные ис-

пытания. 

УК-1. 

УК-3. 

УК-4. 

УК-5. 

УК-6. 

ОПК-1. 

ОПК-6. 

ОПК-

10. 

ПК-5. 

 

 Опрос, 

Навыки, 

Тесты 

Защита 

рефера-

та. 

 

 

8. Форма отчетности по практической подготовке 

 

При прохождении ознакомительной практики «Уход за больными терапевтического и хи-

рургического профиля» используются следующие формы отчетности: 

- написание реферата. 

   

 



 24 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практической подготовке 

 

Аттестация во время собеседования состоит из следующих разделов: 

-Оценка за работу в отделении стационара (поликлинике); 

-Оценка за выполнение практических навыков (на фантомах); 

- Оценка за тестовое задание; 

- Оценка за итоговое собеседование 

 

Итоговая форма контроля – экзамен, за прохождение практики студент получает 

отдельную оценку. 

Эта оценка устанавливается во время проведения собеседования на кафедре. 

На собеседование студент  представляет характеристику из лечебного учреждения. 

В характеристике указывается оценка, полученная за работу в отделении. 

Оценочные средства для текущего и промежуточного контроля прохождения 

практики. 

Текущий контроль осуществляется ответственным работником от ЛПУ, 

Промежуточный контроль проводится согласно установленным критериям, доку-

ментам по практике: характеристика, отзыв руководителя, НИРС, отчет студента по каж-

дому профилю. 

Аттестация студентов по окончании практики проводится на основании установ-

ленных критериев с выставлением итоговой оценки по практике (средний балл по трем 

профилям практики). 

 Критерии оценки освоения практических навыков и умений 

Оценка «отлично»: студент знает основные положения методики выполнения об-

следования больного, владеет основными мануальными навыками, умеет анализировать 

результаты лабораторного и инструментального исследований, выставляет диагноз забо-

левания и назначает лечение. 

Оценка «хорошо»: студент допускает малосущественные ошибки, которые само-

стоятельно обнаруживает и быстро  исправляет, выполняет основные мануальные мани-

пуляции с некоторыми неточностями, не влияющими на качество манипуляции, допускает 

единичные неточности при трактовке результатов лабораторного и инструментального 

исследований, правильно выставляя диагноз и назначая лечение. 

Оценка «удовлетворительно»: студент допускает некоторые ошибки, неуверенно 

выполняет основные мануальные манипуляции, допускает единичные неточности при 

трактовке результатов лабораторного и инструментального исследований, тем не менее,  

правильно выставляя диагноз и назначая лечение. 

Оценка «неудовлетворительно»: студент не знает методики выполнения обсле-

дования больного, не может самостоятельно провести мануальное обследования больного, 

делает грубые ошибки в интерпретации результатов лабораторного и инструментального 

исследований, делает ошибки при формулировке диагноза и назначении лечения. Не 

представляет отчетную документацию. 

Таким образом, в период прохождения практики студенты обязаны приобрести 

практические навыки санитарно-просветительной работы, провести две лекции-беседы с 

больными на актуальную медицинскую тему. 

Кроме того, каждый студент должен приготовить реферат по УИРС или НИРС в 

соответствии с тематикой, предлагаемой кафедрой. 

Таким образом, студент при прохождении практики обязан: 

• выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

• подчиняться действующим правилам внутреннего трудового распорядка ме-

дицинской организации; 
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• изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и 

производственной санитарии; 

• нести ответственность за выполняемую работу и её результаты; 

• по окончанию учебной практики предоставить руководителю практики ха-

рактеристику из ЛПУ, оценивающую его работу, сводный отчет по проделанной работе с 

указанием тем санитарно-просветительной работы и УИРС.  

• сдать экзамен по практике не позднее официального срока окончания учеб-

ной практики. 

 

10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики. 

 

 

№ 

п/п 
Наименование Авторы 

Год, ме-

сто изда-

ния 

Количество экземпляров 

В библиоте-

ке 

На кафед-

ре 

1 2 3 4 5 6 

1 Общий уход за больными 

в терапевтической клини-

ке: учебное пособие 

Ослопов В.Н. 2006 

2019 

М., 

Гэотар-

Медиа 

3437 

140 

8 

2 Уход за больными: Учеб-

ник 

Заликина Л.С. – М.: ООО 

«Медицин-

ское инфор 

мационное 

агентство»,

2008.–208с. 

1 5 

3 Алгоритмы манипуляций 

по общему терапевтиче-

скому уходу 

Адамчик А.С., 

Ионов А.Ю., и др. 

2015 

КубГМУ 

Электронное 

издание 

В свободном 

доступе на 

сайте кафед-

ры КубГМУ 

4 Практическое руковод-

ство к предмету "Основы 

сестринского дела". 

Мухина С.А., 

Тарновская И.И. 

М., 2016 ЭБС 

«Консуль-

тант студен-

та» 

2 

5 Основы сестринского де-

ла. Ситуационные задачи. 

Практикум для медицин-

ских училищ и колледжей 

Морозова Г.И. Москва, 

«ГЭОТАР

-Медиа», 

2013. 

ЭБС 

«Консуль-

тант студен-

та» 

2 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необ-

ходимых для освоения производственной практики   

 

№ 

п/п 

Ссылка на информационный источник Наименование разра-

ботки в электронной 

форме 

Доступность 

 http://elibrary.ru Электронные версии 

журналов, полнотек-

стовые статьи по ме-

доступно 
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дицине 

 www.cir.ru/index.jsp Университетская ин-

формационная систе-

ма России 

доступно 

 http://window.edu.ru/window/library Федеральный портал. 

Российское образова-

ние 

доступно 

 http://www.webmedinfo.ru/library/hirurgija.php Электронные ресурсы 

по гастроэнтерологии 

библиотеки медицин-

ского образовательно-

го портала 

доступно 

 www.mednavigator.net медицинский инфор-

мационно – поиско-

вый сайт "МЕД-

НАВИГАТОР" 

доступно 

 http://top.medlinks.ru Электронные меди-

цинские книги 

доступно 

 http://meduniver.com/Medical/Book/index.html Медицинская элек-

тронная библиотека 

доступно 

 http://top.medlinks.ru Электронные меди-

цинские книги 

доступно 

 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-

тики, включая перечень программного обеспечения и информационных спра-

вочных систем  

www.studentmedlib.ru – консультант студента (электронная библиотека): 

1. Клинический уход за хирургическими больными. "Уроки доброты": учеб.пособие. - М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 416 с., илл. 

2. Практические умения по программе "помощник палатной медицинской сестры": Булатов 

С.А., Горбунов В., Ахмадеев Н. Электронное учебное пособие "Основы общего ухода за 

пациентом" разработано на базе Центра практических умений КубГМУ в 2016 году, пере-

работано и дополнено в 2019 году. 

3. Тестовые задачи для онлайн тестирования для самоподготовки и для проведения проме-

жуточной аттестации, разработанные на кафедре в 2020 году. 

4. Ситуационные задачи, контрольные вопросы, разработанные кафедрой в 2020 году, 

представленные на портале дистанционного обучения. 

 

 

12.  Описание материально – технической базы, необходимой для проведения 

производственной практики. 

Фантомные классы «Мультипрофильного аккредитационно-симуляционного цен-

тра». 

Для работы в профильных отделениях  используются палаты терапевтических и 

хирургических отделений базовых клиник ККБ №1, ККБ №2 МБУЗ «ГКБ» № 1, МБУЗ 

«ГКБ» № 3, и НУЗ Отделенческая клиническая больница на ст.Краснодар ОАО "РЖД" и 

их диагностические подразделения.  

Кафедры располагают  персональными компьютерами, видео проектором, что поз-

воляет пользоваться электронными ресурсами, создавать видео презентации, лекции, де-

http://www.studentmedlib.ru/
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970406175.html?SSr=1601330486125bb93afa51cveta52
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970406175.html?SSr=1601330486125bb93afa51cveta52
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монстрировать ЭКГ, рентгенограммы, результаты КТ, МРТ, УЗИ.  

Распределение студентов по клиническим базам практики регламентируется пра-

вилами, установленными вузом и договорами с ЛПУ. 

Наглядные пособия: 

Мультимидийный комплекс включает: 

(ноутбук, проектор, экран), ПК, таблицы, видеофильмы, аудиозаписи, фантомы, 

стенды, ситуационные задачи, тесты, сайт вуза, портал дистанционного обучения. 

Видео презентации по общему уходу за больными и основным сестринским мани-

пуляциям.  

Наглядные пособия: муляжи; наборы для оказания первой помощи, выполнения ле-

чебных и диагностических процедур. 

 Муляжи-манекены для отработки практических навыков по искусственной вен-

тиляции легких и первичному реанимационному комплексу; 

 Наборы для отработки техники выполнения внутримышечных инъекций. 

 Наборы для отработки техники выполнения внутривенных инъекций. 

 Наборы для отработки техники выполнения подкожных инъекций. 

 Наборы для отработки навыков проведения зондирования, постановки 

клизм, остановки кровотечений, выполнения инъекций, наложения повязок. 

Мультимедийные наглядные материалы (презентации лекций и практических заня-

тий): 

1. Предмет, задачи и организационные основы первой помощи.  

2. Характеристика травматизма. Общие положения и особенности первой помощи 

при травмах и их осложнениях.  

3. Первая помощь при ожогах и поражениях электрическим током.  

4. Первая помощь при утоплении, солнечном ударе, отморожении.  

5. Терминальные состояния. Принципы и методы реанимации.  

6. Первая помощь при отравлениях, укусах ядовитых насекомых и других неот-

ложных состояниях. 

Учебные фильмы: 

1. Сердечно-легочная реанимация. 

2. Десмургия (различные виды повязок). 

При проведении занятий используется следующее оборудование кафедры, а также 

помещения и имущество «Мультипрофильного аккредитационно-симуляционного цен-

тра» ФГБОУ ВО КубГМУ Минздрава России: 

 Тренажер-манекен взрослого пострадавшего (голова, торс, конечности) с вынос-

ным контроллером для отработки приемов СЛР (модульная система контроля каче-

ства Ambu Advanced) 

 Тренажер-манекен взрослого пострадавшего (голова, торс) без контроллера для от-

работки приемов СЛР 

 Тренажер-манекен взрослого пострадавшего для отработки приемов удаления ино-

родного тела их верхних дыхательных путей 

 Муляжи и накладки по травмам 

 Учебный дефибриллятор 

 Жгут Альфа 

 Жгут кровоостанавливающий типа Эсмарх 

 Косыночная повязка 

 Шина транспортная лестничная тип Крамера для верхних конечностей 

 Шина транспортная лестничная тип Крамера для нижних конечностей 
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 Щит спинальный иммобилизационный с фиксатором головы и ременной системой 

(комплект) 

 Бескаркасные носилки типа "Плащ" 

 Аптечка для оказания первой помощи работникам 

 Бинты медицинские нестерильные 

 Cалфетки марлевые 12-слойные, 7,5х7,5 см. 

 Покрывало спасательное "АППОЛО" 

 Индивидуальные защитные пленки 

 Носилочные лямки. 

 Носилки. 

 Пакеты перевязочные индивидуальные. 

 Комплекты медицинского имущества для оснащения этапов медицинской эвакуа-

ции (сумка санитара, сумка медицинская войсковая и др.). 

 


