
АННОТАЦИЯ 

рабочей программе дисциплины «Иностранный язык (немецкий)» 

специальности 33.05.01 Фармация 

 

Дисциплина реализуется на кафедре лингвистики.  

В структуре ОПОП дисциплина относится к циклу базовой части Б1.О.09  

Общая трудоемкость дисциплины: 9 зачетных единицы, 324 час., из них 

аудиторных 192 час.  

Является основой для изучения последующих дисциплин: Философия, 

Органическая химия, Аналитическая химия, Физическая и коллоидная химия, 

Ботаника, Физиология, Микробиология, Фармакология, Частная 

фармацевтическая технология, Медицинское и фармацевтическое 

товароведение, Фармацевтическая химия, Фармакогнозия  

Цель дисциплины – формирование коммуникативной компетенции на 

иностранном языке у будущего специалиста в области фармации, способного 

к успешному и эффективному общению на иностранном языке в ежедневных 

коммуникативных ситуациях, образовательной среде, научно-

исследовательской деятельности.  

Задачи дисциплины - формирование языковых и речевых навыков, 

позволяющих использовать иностранный язык для получения 

профессионально значимой информации, используя разные виды чтения;  

- формирование коммуникативных навыков, позволяющих участвовать в 

письменном и устном профессиональном общении на иностранном языке;  

- формирование социокультурных навыков, обеспечивающих эффективное 

участие в общении с представителями других культур.  

Планируемые результаты освоения дисциплины в компетентностном 

формате: универсальные (УК-4), общепрофессиональные (ОПК-1)  

Содержание дисциплины: Модуль 1. Вводно-коррективный курс Модуль 2. 

Анатомия Модуль 3. Физиология Модуль 4. Микробиология Модуль 5. 

Патология Модуль 6. Экологическая медицина Модуль 7. Обучение устному 

профессиональному общению  

Виды самостоятельной работы студентов: самоподготовка к текущему 

устному контролю, решению ситуационных задач, тестовых заданий, 

подготовка к промежуточному контролю.  

Основные образовательные технологии: информационные текстовые 

процессоры, электронные таблицы, презентации, аудио - и видео 

конференции.  

Перечень оценочных средств: собеседование, устный опрос, решение 

ситуационных задач, тестирование.  

Виды и формы контроля: текущий, промежуточный (выполнено, экзамен). 


